
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 幹事報告 】 山口 徹雄 幹事 
 

・フィリピン支援について、全国ガバナー会議にて緊急支援を 

 行うことが決定され、具体的には次のいずれかの援助を 

 することになりました。 

  ① シェルターボックスと協力してシェルターボックスを贈る 

  ② フィリピン大使館の要望を聞き被災 3地区に配分して送金する 

  ③ 義援金を一括してガバナー会議長舟木が直接現地 3地区へ持参し渡す 

 当クラブは思いやり基金から10万円を、2750地区の指定口座に送金致します。 
 

・地区大会のポスターが届きました。来年の 2/26～27です。 

 また地区大会でお手伝いをしてくださるＳＡＡを 1～2名、各クラブから 

 選出することが要請されています。例会進行委員会のなかでは 

 都合のつく方がおらず、我こそはという方はお申し出ください。 
 

・1月の例会変更のお知らせが来ています。 

 メークアップの際には先方クラブの予定をご確認ください。 
 

・多摩川沿い日野橋脇の看板に記載されている「建設省」を「国土交通省」に 

 修正いたしました。写真を回覧します。 

             ２０１３年１２月１１日  第２３２１回 No.２１                

『卓話：あらためてリーダーシップについて考える』 

【 会長挨拶 】 杉田 純一 会長 
 

 今日は、今年最後の高幡不動尊での例会です。 

 今年も、お不動さんを使って頂きありがとうございました。 

 

 今日の卓話講師は、馬場弘融 前市長です。 

 馬場前市長は飛火野ロータリークラブの会員です。 

 どのような思いで、日野市の舵取りをしてきたのか？ 

 リーダーシップについてどのように考えているのか？ 

 楽しみにしております。 

≪例会プログラム≫ 
【司会】 
 森原 豊 
 例会進行委員 
 
【開会点鐘】 
 杉田 純一 会長 
 
【ロータリーソング】 
 ソングリーダー 
 疋田 久武 君 
『我らの生業』 
 
【ビジター・ゲスト紹介】 
 卓話講師 
 前日野市長（飛火野ＲＣ） 
 馬場 弘融 様 
 
【ニコニコ報告】 
 熊井 治孝 委員長 
 
【出席報告】 
 板谷 誠一 委員 
 
【委員会報告】 
 新世代奉仕委員会 
 
【卓話】 
 前日野市長（飛火野ＲＣ） 
 馬場 弘融 様 

【 委員会報告 】 新世代奉仕委員会 
 

来週の土曜日(12/14)にブリティッシュヒルズの結団式があります。 

出欠確認が行きますので、ご返信、よろしくお願いします。 

当日は、父母の皆さんも多数ご参加になりますので、我々も一人でも多く参加しましょう！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 ニコニコ報告 】 熊井 治孝 委員長 

 本日のニコニコ： 14,500 円／累計 379,150 円 

 ビジターフィー：    0円／累計  10,000円 
 

 杉田 純一 君  あと 20日、今年も終わりです。馬場さん今日の卓話楽しみにしています。 
 

 山口 徹雄 君  馬場前市長、本日の卓話を楽しみにしておりました。よろしくお願いいたします。 
 

 谷井 正剛 君  馬場前日野市長の卓話をじっくり聞かせて頂きます。 
 

 小宮 延雄 君  馬場弘融様、卓話楽しみにしています。 
 

 疋田 久武 君  今日は馬場前市長の卓話を楽しみにしております。 
 

 小島  馨 君  馬場前市長、今日は有難うございます。これからは奥様孝行をしてあげて下さいね。 
 

 松田 忠泰 君  馬場チャン、今日のお話しは次期市長選の布石ですか？ 
 

 北村  淳 君  明日から 3日間、東京ビックサイトにてエコプロダクツ2013が開催されます。 
          私は「とうきょう森林産業研究会」のブースにて「間伐材でつくったドームハウス」と 
         「桐材でつくった子供用椅子」を展示します。のぞいてみてください。入場無料です。 
 
 

 ※『一服も奉仕でごザル』からもニコニコをいただいております。 

東京日野ロータリークラブ会報 
 事務局：〒191-0042 東京都日野市程久保 3-37-3 
      ℡：042-594-3711 fax：042-593-0510 
 例 会：毎週水曜日（12:30 より） 例会場：高幡不動尊客殿 
 ＵＲＬ：http://www.hino-rotary.org 
 メール：info@hino-rotary.org 

会    長：杉田 純一 
幹    事：山口 徹雄 

会報委員長：山下 雅弘 
会報委員：北村  淳 
      疋田 久武 
      森原  豊 

【 出席報告 】板谷 誠一 委員 
＜事 前のＭＵ＞ 
 清水 博雅 ／ 成田 恭隆 
 野村 圭伊 ／ 藤林 良昭 

 会員総数 
(出席免除数) 

出席総数 
(免除者出席数) 

ＭＵ 欠席 出席率 

本日報告 35(3) 24(1) 事前(4) 7 80.00 % 

前回訂正 35(3) 26(2) (1)+0 8 77.14 % 

前々回訂正 35(3) 22(1) (4)+0+0 8 76.47 % 

 

【卓話：あらためてリーダーシップについて考える】 前日野市長 馬場 弘融 様 
 

市長に必要な資質としては 
持続する意思 ／ 公平な見方 ／ 笑顔 ／ 健康な身体・・・などいろいろありますが、 
一番大切なのは、挫折をした経験と、その挫折から逃げずに、立ち向かう姿勢だと思います。 
 

市長の一番の仕事は「決断をすること」だと思います。先延ばしや躊躇するのは最悪です。 
 

＜指導力のポイント＞ 
 ・ブレない（ころころかえない） 
 ・率先垂範 
 ・多少 のリスクを取ってもチャレンジ 
 ・本を多く読む（文章を読むと、自分の文章力や演説力があがる） 

 ・長いスパン我慢が出来る。 
 ・引き出しを多く持った人の方が強い（浅く広くでかまわない、いろんな分野で） 
 ・歴史感覚と地理感覚（大きな歴史の流れ、地理的な特性） 
 ・オンとオフの切り替えを明確にする。 
 ・部下に対して、任せる・やらせる・褒める・おだてる 

  （叱った時でも、その後に必ず褒める。人は褒められ・おだてられ成長する） 
 ・カチンとくる人間を使う（シッカリと意見を言う骨のある人間を使う） 
 ・皆の力を引き出す。（相手の肩書きに関係なく、平等に接する） 
 ・和気あいあい（どんな苦しい場面でも、明るくないと、良い人が集まってこない） 


